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En cumplimiento del Plan Anual para la Implementacion
Marco Rector de Control Interno Institucional de los Re-
cursos Publicos (MARCI), con el propésito de lograr el
fiel cumplimiento del mismo, el lunes 5 de junio del pre-
sente afo, se realizo Autoevaluacion del Control Interno
Institucional (AECII), lo cual se dio inicio a la 1:30pm

contando con la visita de la Analista Técnico de la ONA- == ;

DICI, Lic. Dayana Mejia, En cumplimiento con lo indica-
do, se realizo el proceso de autoevaluacion del Sistema
de Control Interno Institucional, que concluy6 satisfacto-

riamente, con la participacion de las areas involucradas, '

como ser: el Depto. De RRHH, Administracion, Planifi-
cacion, Comunicacion y Estrategia, Informatica, Coordi-
nacion COCOIN, en dicha autoevaluacién que corres-
ponde a la plantilla A53a AECII, El estado del Sistema
de Control Interno obtuvo un valor de 83% lo cual signi-
fica que se encuentra presente y funciona correctamen-
te, Si bien es cierto, que la nota obtenida ubica a la ins-
titucion en una buena valoracién respecto los 5 compo-
nentes que conforman el sistema de control interno, se
presentan muchas oportunidades de mejora para conti-
nuar con el fortalecimiento y consolidacién del mismo

En términos generales, los resultados producto del pro-
ceso de autoevaluacion del Sistema de Control Interno, -

permite mostrar resultados muy consistentes .
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